ELŐTERJESZTÉS

Solt Város Önkormányzat Képviselő-testületének 

2011. november 10 –i nyilvános ülésére

Tárgy: Solt Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatalában dolgozó köztisztviselők teljesítménykövetelményeinek alapját képező célok meghatározása

Tisztelt Képviselő-testület!
A köztisztviselők jogállásáról szóló, többször módosított 1992. évi XXIII. törvény (a továbbiakban: Ktv.) 34. § (3) bekezdése alapján az önkormányzatoknál a teljesítménykövetelmények alapját képező kiemelt célokról a képviselő-testület dönt. A törvény 2001. július 1-jétől hatályos átfogó módosítása a köztisztviselői életpálya programban meghatározott elvek és szempontok figyelembevételével új jogintézményként vezette be a köztisztviselők munkateljesítménye értékelésének rendszerét.

A köztisztviselők teljesítményértékelésének feltétele, hogy a képviselő-testület évente meghatározza az úgynevezett kiemelt célokat. A képviselő- testület által meghatározott célok figyelembevételével kerülnek kitűzésre a 2012. évre vonatkozó egyénre szabott célok.

A kiemelt célok egyértelmű meghatározása megalapozza az egyéni teljesítménykövetelményeket, amelyek a köztisztviselők teljesítményértékeléséhez szükségesek. A kiemelt célokat elsősorban a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény rendelkezései, az ágazati jogszabályok, Solt Város Önkormányzat 2012. évi költségvetési koncepciója, a képviselő-testület és bizottságainak 2012. évi munkaterve, valamint az önkormányzat által meghatározott egyes kiemelt területeket érintő feladatok határozzák meg.

A köztisztviselők egyéni éves teljesítményértékelésének célja, hogy növekedjék a közszolgálati jogviszonyban állók igazgatási teljesítménye, javuljon munkájuk szakmai színvonala. A hivatali munka hatékonysága megkívánja, hogy minden köztisztviselő úgy végezze a napi szakmai munkáját, hogy az a mindenkori önkormányzat szándékaival, kitűzött közigazgatási céljaival összhangban legyen. 

A követelmények, kiemelt célok meghatározásánál fontos szerepet játszik az, hogy körzetközponti – kiemelt – feladatokat lát el Solt Város Jegyzője a Polgármesteri Hivatal útján.

Az okmányiroda Apostag, Dunaegyháza, Dunatetétlen, Harta, Újsolt és Solt települések állampolgárai személyi adatainak és lakcímének nyilvántartását, a közlekedésigazgatási feladatok ellátását, egyéni vállalkozói igazolványokkal összefüggő ügyeket, úti okmányokkal, ügyfélkapu regisztráció, a mozgásában korlátozott személyek parkolási igazolványával kapcsolatos ügyeket teljes körűen intézi. 2009. január 1. napjától az általános igazgatási csoporttól átkerült az okmányirodába az üzletek működésével kapcsolatos ügyintézés.

Ellátja az országos illetékességű feladatokat. A külföldről behozott használt gépjárművek esetén kezdeményezi a jármű külföldi származás ellenőrzését.  Közlekedés igazgatási szabálysértési ügyekben jár el.

A fenti települések tekintetében ellát anyakönyvi és népesség-nyilvántartási feladatokat. Lebonyolítja az országos és helyi választásokkal kapcsolatos adatrögzítési és adattovábbítási feladatokat.

A műszaki és építésügyi csoport kiemelt építésügyi tevékenységet végez Apostag, Dunaegyháza, Dunatetétlen, Újsolt településeken, valamint Solt településen teljes körűen ellátja a kiemelt és nem kiemelt építésügyi feladatokat, az első fokon jegyzői hatáskörbe tartozó építési hatósági ügyeket, továbbá a közlekedési, környezetvédelmi, tűzvédelmi, vízügyi és műszaki feladatokat végzi. Ellátja a közterületek rendjének és tisztaságának ellenőrzését, védelmét, annak rendjét megbontó jogsértések hatékonyabb megelőzését, megakadályozását, szankcionálását, az önkormányzati vagyon védelmét a közterület-felügyelő által. 

A városi gyámhivatal első fokon ellátja Solt város, Apostag, Dunaegyháza, Dunatetétlen, Harta és Újsolt községek gyámügyi feladatait. 

Átmeneti, tartós nevelésbe vétel, utógondozás és utógondozói ellátás, otthonteremtési támogatás, gyermektartási díj megelőlegezés, családi jogállás rendezése, örökbefogadással kapcsolatos ügyek, kapcsolattartási ügyek, kiskorú házasságkötésének engedélyezése, gyámsági, gondnoksági, vagyoni, szülői felügyeleti joggal kapcsolatos ügyek, kapcsolattartás az alapszolgáltatási központtal.

Előkészíti a súlyos mozgáskorlátozottak részére adható közlekedési támogatás megállapításáról, illetve elutasításáról szóló határozatokat, és aláírásra benyújtja a jegyzőnek. A jogerős határozatok alapján megigényli a közlekedési támogatások összegét a Területi Államháztartási Hivataltól. Előkészíti a személygépkocsi szerzési és átalakítási támogatásra való jogosultság megállapításáról, meghosszabbításáról, illetve elutasításáról szóló határozatokat, és aláírásra benyújtja a jegyzőnek.

Az általános igazgatási-hatósági csoport első fokon intézi az igazgatási feladatokat, így különösen a szabálysértési, hagyatéki, mezőgazdasági, szociális-, egészségügyi, valamint a jegyzői határkörbe tartozó gyámügyi feladatok ellátását. 

Ugyancsak ide tartozik a képviselő-testület működésével összefüggő feladatok ellátása, képviselő-testületi előterjesztések, jegyzőkönyvek elkészítése, valamint a bizottságok működésével összefüggő adminisztratív teendők végzése.
Anyakönyvi igazgatás : 

Az állampolgárok személyi adatainak és lakcímének nyilvántartása, népesség-nyilvántartói és anyakönyv vezetői feladatok ellátása, anyakönyvi adatváltozások átvezetése, házasságkötés, hagyatéki ügyek felvétele, részt vesz és előkészíti a helyi és önkormányzati választásokban, valamint a népszavazás lebonyolításában
Az adócsoport első fokon ellátja az adójogszabályokban, helyi rendeletekben a jegyző hatáskörébe utalt adók, adók módjára behajtandó köztartozások megállapításával, beszedésével, kezelésével, adóellenőrzésével, hatósági bizonyítványok kiadásával, információs szolgáltatással kapcsolatosan előírt feladatokat. Intézkedik az adók behajtása ügyében.

Az önkormányzati gazdálkodási csoport ellátja az önkormányzat részben önálló költségvetési szerveinek pénzügyi gazdálkodását. Előkészíti az éves költségvetést és zárszámadást a képviselő-testületi ülésre. Ellátja a műszaki, beruházási feladatok pénzügyi lebonyolítását, közreműködik a gazdálkodással kapcsolatos képviselő-testületi előterjesztések elkészítésében, javaslatot készít hitelfelvételre. Ellátja a vagyonnyilvántartással kapcsolatos jogszabályban meghatározott feladatokat.

Solt Város Önkormányzat Képviselő-testülete és Újsolt Község Önkormányzat Képviselő-testülete között 2005. április 30. napjával létrejött megállapodás alapján az igazgatási feladatok ellátására, az önkormányzat működésével, az államigazgatási (közigazgatási) ügyek döntésre való előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos feladatok ellátására egységes Polgármesteri Hivatalt, körjegyzőséget hozott létre.

A körjegyzői feladatokat Solt Város Jegyzője, mint körjegyzőség székhelye szerinti városi jegyző Solt Város Polgármesteri Hivatala bevonásával látja el.

Fontos feladat a többcélú kistérségi társulásban és a mikro-társulásban levő feladatkörök meghatározása, a feladatok ellátása, költségviselés szabályozása.

2005. november 1. napjával hatályba lépett a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás szabályairól szóló 2004. évi CXL. törvény, melyet a törvény hatálybalépése után indult ügyekben és a megismételt eljárásokban kell alkalmazni.

Az elektronikus ügyintézés és hatósági szolgáltatás feltételei jelenleg még nem állnak rendelkezésre, de ezek mellett is jelentősen megnövekedtek az „ügyviteli jellegű feladatok”.

A hivatal érdemi ügyintézés nélküli kötelező ügyiratforgalma többszörösére duzzadt.

Az eljárások bonyolultabbá váltak, melyek felkészültebb szakembereket igényelnek. A képzések – továbbképzések fontosságára különösen is hangsúlyt kell helyezni.

Kérem a Tisztelt Bizottságot, hogy az előterjesztést és a határozati javaslatban szereplő 2011. évre vonatkozó teljesítménykövetelmények alapját képező kiemelt célokat tárgyalja meg és az abban foglaltakat fogadja el.

Solt, 2011. október 28.

HATÁROZATI JAVASLAT

1.) Solt Város Önkormányzat Képviselő-testülete a polgármesteri hivatal köztisztviselői részére megfogalmazott 2012. évi teljesítménykövetelmények alapját képező kiemelt célokat az alábbiakban határozza meg:

· első és legfontosabb feladat a képviselő-testület, mint fenntartó döntéseinek végrehajtása, az önkormányzati intézmények törvényes, hatékony és gazdaságos működtetése érdekében az ezt szolgáló intézkedések megtétele, továbbá a jogszabályokban meghatározott állami feladatok ellátása,

· a képviselő-testület és bizottságainak 2012. évi munkatervében szereplő feladataihoz – az előkészítő, szervező, végrehajtó és ellenőrző munkában való aktív közreműködés, a szükséges előkészítő munka körültekintő koordinatív végrehajtása,

· a képviselő-testület bizottságainak segítése, döntés-előkészítő munkájukban való részvétel,

· Solt Város Önkormányzat 2012. évi költségvetésének végrehajtása során az adott feladatok célszerű és gazdaságos megoldása, hatékony és takarékos gazdálkodás megvalósítása,

· az önkormányzati vagyon védelme és gyarapítása,

· Solt Város Önkormányzat 2012. évi költségvetésében jóváhagyott beruházások előkészítésében és lebonyolításában való aktív részvétel,

· közbeszerzési eljárások előkészítése, közbeszerzési eljárások lefolytatása a közbeszerzési szabályzatban foglaltak szerint,

· gazdasági program előkészítésében, végrehajtásában való aktív részvétel,

· az önkormányzati beruházások folyamatos ellenőrzése, határidőre történő elkészítése,

· útfelújítás,

· belterületi belvízrendezés,

· a pályázati lehetőségek folyamatos nyomon követése és maximális kihasználása,

· az ágazati jogszabályokban – adóigazgatási, egészségügyi, szociális, környezetvédelmi, építésügyi és kommunális, közlekedési és hírközlési, vízügyi, belügyi és igazságügyi, lakásügyi, gyermekvédelmi és gyámügyi, kereskedelmi, idegenforgalmi, földművelésügyi, állat- és növény-egészségügyi, ipari, munkaügyi, közoktatási és művelődésügyi, honvédelmi és polgári védelmi igazgatási ügyek – meghatározott feladatok szakszerű, hatékony ellátása,

· az ágazati jogszabályok naprakész alkalmazása, jogszabályváltozások követése; az ebből fakadó új, illetve többletfeladatok zavartalan végrehajtása, a folyamatos feladatellátás biztosítása,

· a központi és helyi adók kivetése, beszedése, az adótartozások behajtására vonatkozó intézkedések betartása,

· a helyi adók bevallása helyességének fokozott ellenőrzése,

· a körzetközponti építésügyi, gyámhivatali, okmányirodai, anyakönyvi igazgatási kiemelt feladatok hatékony, színvonalas, eredményes ellátása,

· a szociális igazgatás keretében közreműködés a lakosság elszegényedésének megállításában,

· közfoglalkoztatással kapcsolatos feladatok ellátása

· városüzemeltetéssel összefüggő feladatok ellátása

· az önkormányzat, mint fenntartó irányítási feladatainak ellátása a közoktatási intézmények vonatkozásában,

· a vagyonkataszteri rendszer jogszabálynak megfelelő működtetése, és az ezzel kapcsolatos adatszolgáltatási feladatok ellátása,

· az esetleges árvízzel vagy egyéb katasztrófahelyzettel kapcsolatos feladatok ellátása,

· a közterületek rendjének, tisztaságának ellenőrzése, hiányosságok feltárásában való részvétel, parlagfű, gyom elleni védekezés, az ingatlantulajdonosok kötelezése ezek megszüntetésére, közérdekű védekezés elrendelése,

· a köztisztviselői törvényben kötelezően előírt, a hivatal éves képzési, továbbképzési tervében szereplő képzésekben, továbbképzésekben való részvétel, az előírt vizsgakötelezettségek (közigazgatási alapvizsga és szakvizsga) eredményes teljesítése,

· a közigazgatási eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló 2004. évi CXL. törvényben foglalt követelmények, kötelezettségek betartása; színvonalas alkalmazása,

· a hivatali ügyintézésekkel kapcsolatos eljárási határidők betartása, ügyfélbarát közigazgatás megvalósítása,

· az állampolgárok közigazgatási ügyeinek gyors, eredményes elintézése, 

· a hivatali ügyintézés során a költséghatékonyságra való törekvés,

· a hivatal informatikai hátterének minél szélesebb körű kihasználása,

· esélyegyenlőség megteremtése Solt Városban is,

· fogyatékkal élő személyek ügyeinek intézésében fokozott segítségnyújtás,

· hatékony együttműködés a szociális és gyermekvédelmi igazgatás, szociális információs szolgáltatás működtetése kapcsán a családsegítő és gyermekjóléti szolgálattal,

· bűnmegelőzéssel kapcsolatos feladatok ellátása,

· Kalocsa többcélú kistérségi társulásban ellátandó feladatok hatékony és pontos végrehajtása,

· részvétel a társulás programjainak tervezésében, előkészítésében és végrehajtásában.

2.) Solt Város Önkormányzat Képviselő-testülete utasítja az önkormányzat polgármesterét és jegyzőjét, hogy munkáltatói jogkörük gyakorlása során a határozat 1.) pontjában felsorolt célok figyelembevételével határozzák meg 2012. évben a köztisztviselők egyéni teljesítménykövetelményeit.

Végrehajtásért felelős: Kalmár Pál polgármester 





   Krausz Henrikné dr. jegyző
Végrehajtás határideje: 2011. december 31.

Képviselőtestület határozatáról értesül: 














Kalmár Pál















polgármester

Az előterjesztést törvényesség szempontjából ellenőrizte: 


Krausz Henrikné dr.


jegyző

A határozathozatal egyszerű többséget igényel.
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