ELŐTERJESZTÉS

Solt Város Önkormányzat Képviselő-testületének 

2016. április 21-én tartandó nyilvános ülésére

Tárgy: A Vécsey Károly Óvoda, Százszorszép Óvoda /telephely/Beiskolázási Tervének elfogadásáról a 2016/2017 nevelési évre

Tisztelt Képviselő-testület!

Az intézmény vezetője benyújtotta a 2016. 09.01.-2017.08.31-ig terjedő időszakra vonatkozó beiskolázási tervét. 

A Szabályzat elkészítése az alábbi jogszabályokon alapul:

· 2011. évi CXC törvény a köznevelésről.

· a közoktatásról szóló 1993. évi LXXLX. törvény,

· az 1992. évi törvény a közalkalmazottak jogállásáról,

· a pedagógus továbbképzésre vonatkozó 277/1997. (XII.22) Korm. rendelet

· A Kormány 93/2009. (IV. 24.) Korm. rendelete a pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben résztvevők juttatásairól szóló 277/1977. (XII. 22) Korm. rendelet módosításáról.
Kérem a Képviselőtestületet, hogy a tervezetet elfogadni szíveskedjen.

Solt, 2016. április 14.

Határozati javaslat

1.) Solt Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Vécsey Károly Óvoda, Százszorszép Tagóvoda Beiskolázási és Továbbképzési tervezetét elfogadta

2.) Felkéri az önkormányzat polgármesterét, hogy a képviselő-testület döntéséről az óvoda vezetőjét t a határozat megküldésével tájékoztassa.

Végrehajtásért felelős: Kalmár Pál polgármester 

Végrehajtás határideje: 

Képviselőtestület határozatáról értesül: 

A Vécsey Károly Óvoda vezetője 

Krausz Henrikné dr. 

jegyző

Az előterjesztést törvényesség szempontjából ellenőrizte:






Krausz Henrikné dr. 







jegyző

A határozathozatal egyszerű többséget igényel.

[image: image1.jpg]


[image: image2.png]


Vécsey Károly Óvoda

6320 Solt, Mester u. 22-24.

OM: 201971

Tel.:06/78/486-054, e-mail: mesevar.solt@gmail.com
Vécsey Károly Óvoda

OM: 201971

Beiskolázási terv
2016.09.01. - 2017.08.31.

Készült: 2016. Március

A beiskolázási terv elkészítésére és tartalmára vonatkozó szabályozás a 277/1997. (XII. 22.) Kormányrendeletben található. 

16. § (1)92 A pedagógus-továbbképzés az állami köznevelési közfeladat-ellátás keretében térítésmentes.(2)93 A pedagógus-továbbképzési költségek fedezéséhez hozzájárul a központi költségvetés, a fenntartó, a munkáltató. A más által nem fedezett költségeket a résztvevő viseli.

A tervet az intézményvezető készíti el a szakmai munkaközösség, ennek hiányában nevelőtestület közreműködésével. A tervet minden év március 15-ig kell elkészíteni egy nevelési évre. A beiskolázási terv elfogadása előtt az intézményvezetőnek ki kell kérnie a közalkalmazotti tanács véleményét.

A beiskolázási terv a továbbképzési program szerves része, a program végrehajtására vonatkozik. Míg a továbbképzési programot öt évre írják a köznevelési intézmények, addig a beiskolázási terv egy nevelési évre szól.

A beiskolázási terv elfogadásánál előnyben kell részesíteni azt,

· akinek a hétévenkénti továbbképzés teljesítéséhez kevesebb ideje van hátra

· akinek a hétévenkénti továbbképzésben való részvételét a munkáltató elrendelte

· aki a szakvizsgába beszámítható továbbképzésre jelentkezik.

A beiskolázási terv összeállításánál a fent felsorolt szempontok sorában az előbb álló csoportba tartozó pedagógusok előnyt élveznek.

A tervbe az vehető fel, aki írásban kérte azt, és megfelel a továbbképzés részvételi feltételeinek. Nem tagadható meg annak a pedagógusnak a felvétele, akinek két évnél kevesebb idő áll rendelkezésre a hétévenkénti továbbképzési kötelezettség teljesítéséhez.

Az intézményvezető értesíti a jelentkezőt, hogy felvételt nyert-e vagy sem

A beiskolázási terv a továbbképzési program adott évi végrehajtására készült dokumentum.

A terv a továbbképzési programban meghatározottakon alapszik.

A beiskolázási terv nem tartalmazza azokat:

· az alapvető fogalmakat,

· tartalmi előírásokat,

· saját intézményi döntést, előírást

melyeket a továbbképzési program egyértelműen rögzít.

Az intézményvezető gondoskodik arról, hogy a továbbképzési programban meghatározott több évre vonatkozó elképzelések éves szintre történő lebontása az eredeti elképzelésektől jelentősen ne térjen el.

Amennyiben azonban a jelentős eltérés elkerülhetetlen, illetve indokolt, annak részletes okát, magyarázatát a beiskolázási tervhez csatolni kell, illetve javasolni kell a továbbképzési program módosítását.

1. A szakvizsgára vonatkozó beiskolázási terv

A beiskolázási terv időszakában egy fő folytatja, majd fejezi be tanulmányait a 2017-es évben.

Szepcsik Mónika: drámapedagógiai szakvizsga, 95.000 Ft/ fél év, önerő: 20%, támogatás: 80%, évente: 5-6 alkalom, belső helyettesítéssel megoldható.
2. A továbbképzésre vonatkozó beiskolázási terv

A továbbképzésre vonatkozó beiskolázási terv:

· a továbbképzésre vonatkozó alprogram alapján, valamint

·  a pedagógiai programmal összhangban került összeállításra.

 Intézményünk törekszik arra, hogy munkavállalóink támogatott továbbképzéseken vegyenek részt. Olyan képzéseket részesítünk előnyben, melyek megyénkben szervezendők.

Tekintettel az óvodapedagógusok jogszabályban előírt továbbképzési kötelezettségeire, 

a  2016/2017 nevelési évben Fábiánné Hollósi Éva, Velokné Nyámádi Mária 30-30 órás továbbképzését kívánjuk támogatni. Javasoljuk a pedagógiai programunkhoz köthető képzéseket.

A jogszabályi változások megkövetelik intézményünk dolgozóitól, hogy állandóan figyelemmel kísérjék azokat a továbbképzéseket, melyek a pedagógiai program megvalósítása érdekében magasabb színvonalú tevékenységekhez szükséges készségek elsajátítását célozzák. E továbbképzéseken való részvételt minden esetben támogatjuk. Ha lehet, ingyenes képzéseket keresünk.

3. Finanszírozásra vonatkozó terv

A finanszírozás a továbbképzésre vonatkozó beiskolázási terv adatai és a továbbképzési program finanszírozási alprogramja alapján, valamint a pedagógiai programmal összhangban valósul meg. 

4. A helyettesítésre vonatkozó terv

A helyettesítésre vonatkozó terv a továbbképzésre vonatkozó beiskolázási terv, a továbbképzési program helyettesítési alprogramja, valamint a pedagógiai programmal összhangban kerül megvalósításra.

A helyettesítés, feladat megosztás miatt azon képzések támogatására kerül sor, melyek 30 órás akkreditált képzések. A munkavállalók helyettesítését belső helyettesítéssel oldjuk meg, mely többletköltséget nem jelent.

Záró rendelkezés

A beiskolázási tervet az óvoda nevelőtestülete 2016.03.08. értekezletén elfogadta

Solt, 2016.03.11. 





Döbrenteiné Szántó Katalin










intézményvezető
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