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Szám: 3-1/2012. 

KIVONAT

Készült: 
Solt Város Önkormányzat Képviselő-testületének 2012. február 7. napján megtartott nyilvános üléséről

Kihagyva a kihagyandókat

Solt Város Önkormányzat Képviselő-testületének 2/2012. (II.7.) képv.t. határozata a Vécsey Károly Általános Iskola, Óvoda és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény magasabb intézményvezetői álláshelyének meghirdetéséről

Határozat
1.) Solt Város Önkormányzat Képviselő testülete úgy döntött, hogy a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A, valamint a 20/B. § alapján pályázatot ír ki a Vécsey Károly Általános Iskola, Óvoda és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény magasabb intézményvezetői állásának betöltésére, az alábbiak szerint:

A munkahely neve: 
Vécsey Károly Általános Iskola, Óvoda és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény


Címe: 



6320 Solt, Kossuth Lajos út 60. szám

2.) A magasabb vezetői beosztásra történő megbízatás 5 év határozott időre szól, 

2012. július 1. napjától 2017. június 30. napjáig.

3.) A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

Az intézmény szakszerű és törvényes működtetése, takarékos gazdálkodás, munkáltatói jogok gyakorlása és a döntéshozatal az intézmény működésével kapcsolatban minden olyan ügyben, amelyet jogszabály, vagy az intézmény belső szabályzata nem utal más hatáskörbe.

4.) A magasabb vezetői megbízás feltételei:

· pedagógus munkakör betöltéséhez szükséges felsőfokú iskolai végzettség és szakképzettség, továbbá pedagógus szakvizsga, vezetői szakképzettség
· legalább 5 év pedagógus munkakörben szerzett szakmai gyakorlat,

· nevelési-oktatási intézményben pedagógus munkakörben fennálló, határozatlan időre szóló alkalmazás, illetve a megbízással egyidejűleg pedagógus munkakörben történő, határozatlan időre szóló alkalmazás.

5.) A vezetői megbízáshoz kapcsolódó juttatások:

· alapilletmény és vezetői pótlék a közalkalmazottak jogállásáról szóló többszörösen módosított 1992. évi XXXIII. törvény alapján.

· szolgálati lakás

6.) A pályázatnak tartalmaznia kell:

· a pályázó szakmai önéletrajzát,

· az intézmény vezetésére vonatkozó programot, a szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléssel,

· három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt,

· iskolai végzettséget igazoló okmányok hiteles másolatát,

· nyilatkozat Kjt. 20/A. § (5) b) arról szóló nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

· Nyilatkozat arról, hogy hozzájárul a 2007. évi CLII. törvény szerinti vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatásához

7.) A pályázat benyújtásának határideje, helye és módja:

· a KSZK honlapján való elsődleges közzétételétől számított 30 nap,

· a pályázatot 1 példányban Solt Város Önkormányzat Jegyzőjéhez kell benyújtani (6320 Solt, Béke tér 1.)
8.) A pályázat iránt érdeklődők a pályázatok elkészítéséhez szükséges tájékoztatást Krausz Henrikné dr., Solt Város Önkormányzat Jegyzőjétől kaphatják meg, aki egyben biztosítja az intézmény megismerésének lehetőségét is. (6320 Solt, Béke tér 1. Telefon: 78/486-043/134 mellék)

9.) A pályázat elbírálásának határideje:

· a véleményezési határidő lejárta utáni harmincadik napot követő első testületi ülés.

10.) A Képviselő-testület megbízza az önkormányzat jegyzőjét a pályázati eljárás előkészítésével és lefolytatásával kapcsolatos feladatok ellátásával.

11.) A magasabb vezetői állásra beérkezett pályázatok az ágazati jogszabályokban meghatározott véleményeztetések után kerülnek az Oktatási, Kulturális, Sport, Külkapcsolatok és Közrendvédelmi Bizottság elé, majd a bizottság javaslatával a Képviselő-testület elé elfogadásra.

Végrehajtásért felelős: Krausz Henrikné dr. jegyző
Végrehajtás határideje: 2012. június 30.
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